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1 UVODNI USTANOVENI
1.1 Motto a poslani sSkoly

,Bud’'dobrym krestanem a poctivym ob¢anem.", Don Bosco (1815—-1888)

SOS sv. Jana Boska je stfedni $kolou zalozenou Arcibiskupstvim olomouckym pro sluzbu lidem sdilejicich
tradiéni Zivotni principy kfestanstvi. Poskytuje vzdélani v tfiletych uénovskych oborech Zemédélec-
Farmar, Zahradnik, Lesni mechanizator a Opravar lesnickych stroji a v dvouletych oborech nastavbového
studia Zahradnictvi, Mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodarstvi.

1.2 Cil vzdélavani

Nasim hlavnim cilem je podpofit zaky i vSechny pracovniky skoly ve vSestranném osobnostnim a profesnim
rozvoji. Inspirujeme se krestanskou tradici a klademe diiraz na rist kazdého ¢lovéka — nejen ve znalostech,
ale i v osobnich schopnostech a hodnotach. Vérime, Ze vzdélavani a osobnostni rozvoj jdou ruku v ruce.
74k, ktery je osobnostné vyspély a zraly, se dokaze Uspéiné zapoijit do spole¢nosti a najit uplatnéni ve své
budouci profesi.

Na tomto cili se spole¢né podileji vSichni — pedagogové, Zaci i jejich rodice. Kazdy pfispiva k tomu, aby Skola

ITYs

byla mistem, kde se hodnoty skoly nejen udi, ale také ziji.

1.3 Hodnoty skoly

1. Vzajemny respekt a osobni rist — podporujeme rozvoj kazdého zaka, jeho schopnosti a dovednosti.
Salesianska vychova — vychazime z preventivniho systému a individudlni podpory, aby se kazdy citil
bezpecné a byl motivovan ucit se.

3. Rodinné prostredi — budujeme divéru, otevienost a pratelsky pristup. Kombinujeme lidsky pfistup s
narocnosti, ktera vede k osobnimu rozvoiji.

4. Spoluzodpovédnost a profesionalita — pedagogové i Zaci spolupracuji zodpovédné a s cilem
dosdhnout kvalitniho vzdélavani.

5. Spoluprace s rodici a absolventy — komunikujeme a zapojujeme rodice i byvalé Zaky do Zivota Skoly.

6. Prijemné a vychovné prostredi — vytvarime prostor, kde se dobfe udi, pracuje a roste kazdy ¢len
Skolni komunity.

1.4 Pravnizaklad

Tento Skolni fad je vypracovan v souladu s:

e zdkonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa,

e vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich
predpist,

e zdkonem ¢. 258/2000 Sh., o ochrané vefejného zdravi,

e zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (pro oblast BOZP),

e nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR).
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PRAVA A POVINNOSTI ZAKU A ZAKONNYCH ZASTUPCU

2.1 Prava zaku

Zaci maji pravo:

a)
b)
c)
d)

9)
h)

na vzdélavani a Skolské sluzby podle skolského zdkona;

na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani;

volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili;

zakladat v ramci skoly samospravné organy zakd, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostiednictvim se obracet na feditele skoly;

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti jejich vzdélavani, pricemz
jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost;

na informace a poradenskou pomoc Skoly, Skolniho poradenského pracovisté a Skolského
poradenského zatizeni v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani;

vyuZzivat materidlni vybaveni skoly slouZici Zakam pro vzdélavani, vychovu a mimoskolni aktivity;

na vysetreni zaleZitosti a nasledna opatreni vedouci k napraveé situace, citi-li se jakymkoliv zplsobem
poskozovani ze strany spoluzakl nebo pracovnik( skoly a je-li tato skutecnost prokazateln3;
zUcastrovat se mimoskolnich ¢innosti a akci pofadanych skolou a vyuzivat pridélené prostory a jejich
vybaveni.

2.2 Povinnosti zaku

Z4ci jsou povinni:

a)

b)

fadné dochdazet do Skoly podle stanoveného rozvrhu hodin, zlu¢astriovat se vyucovani ve vsech
povinnych, nepovinnych a volitelnych predmétech a fadné se vzdélavat, Gcastnit se vSech povinnych
akci poradanych skolou (exkurze, projekty, Skolni mse);

dodrzovat skolni fad, vnitfni fady odbornych uceben, télocviény, sportovist a krouzk(, predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci (BOZP) a protipozarni predpisy (PO), tfidit odpad urcenym
zpUsobem a udrZovat poradek;

plnit pokyny pedagogickych pracovnikll vydané v souladu s pravnimi predpisy a skolnim fadem;
chodit do vyucovani pfipraveni, mit potfebné pomlcky; pokud tomu tak neni, omluvit se vyucujicimu
pfi zahajeni vyucovaci hodiny;

sledovat aktudlni oznameni o zménach rozvrhu a akcich $koly ve $kolnim informaénim systému (SIS);
chodit ustrojeni vhodné a v souladu s hygienickymi a bezpecnostnimi predpisy, pfi vyuce odborného
vycviku mit vhodny pracovni odév, obuv a pfedepsané osobni ochranné pracovni pomucky (OOPP);
oznamit ihned vyucujicimu, popf. dohled konajicimu zaméstnanci vznikly uraz ¢i jinou mimotadnou
udalost (havdrie, pozar, poskozeni majetku);

zachazet s majetkem Skoly, pracovnimi nastroji, materidlem a pohonnymi hmotami v souladu s
pravidly BOZP a PO zplisobem, ktery zamezi jejich poskozeni, plytvani a ohroZeni Zivotniho prostred:i;
vést sesit odborného vycviku, kde zaznamenavaji denni pracovni naplfi, a tento sesit mit vidy k
dispozici na pracovisti ke kontrole;



j)

k)

oznamit Skole ¢islo bankovniho Gctu pro pripadné financni naleZitosti spojené s odbornym vycvikem
nebo praxi;

seznamit se se Skolnim fadem a fidit se jeho ustanovenimi. Neznalost tohoto fadu Zaka neomlouva.

Za prokazatelné seznameni zaka se Skolnim fadem odpovida tfidni ucitel a ucitel odborného vycviku.

2.3 Zvlastni povinnosti zletilych zaku

Zletili Zaci jsou dale povinni:

a)

b)

d)

e)

3

informovat skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani;

poskytnout Skole udaje nezbytné pro vedeni povinné skolni dokumentace a oznamovat zmény v téchto
udajich;

pozadat vyucujiciho, tfidniho ucitele, ucitele odborného vycviku, popf. feditele skoly o uvolnéni, pokud
se nemohou z dlvodl predem zndmych zucastnit vyucovani nebo cinnosti organizovanych Skolou.
Vyucujici miZe zaka uvolnit ze své vyucovaci hodiny, tfidni ucitel a ucitel odborného vycviku maze 7aka
uvolnit z vyuky maximalné v rozsahu dvou dnd. Na dobu del$i neZ dva dny uvoliiuje Zaka na zakladé
pisemné Zadosti reditel Skoly;

nejpozdéji do 3 kalendarnich dnd od pocatku nepfitomnosti oznamit tfidnimu uciteli nebo uciteli
odborného vycviku dlvod nepfitomnosti, pokud se nemohli zucastnit vyucovani z dlvodd, které
nemohli predvidat;

nejpozdéji do 3 vyucovacich dnli po opétovném prichodu do skoly diivody nepfitomnosti radné dolozit
tfidnimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku.

PROVOZ A VNITRNi REZIM SKOLY

3.1 Zakladni ustanoveni o provozu

a)

b)

c)

d)

f)

Informace o aktualnim rozvrhu, aktualitdch a dalSich podstatnych informacich o chodu Skoly jsou
umistény ve SIS a na webovych strankach $koly.

Vyucovani probiha ve ctrnactidennim cyklu a cleni se na teoretické vyucovani, odborny vycvik a
souvislé praxe.

ZAci pfichazeji do uéeben pred zvonénim, zaujmou své misto dle zasedaciho poradku, pfipravi si
pomucky na vyucovani a v klidu vyckaji pfichodu uditele.

Pokud se z jakéhokoliv divodu do 5 minut nedostavi uditel do hodiny, je povinnosti predsedy tfidy
(uréeného zastupce), kterého urci tridni ucitel, aby tuto skutecnost nahlasil zastupci reditele nebo
primo rediteli $koly. Zci setrvavaiji ve tiidé do pFichodu ucitele nebo do zahéjeni prestavky.

Zaci prichazeji do vyuky a na pracoviété nejpozdéji 5 minut pred zahdjenim vyuky, v predepsaném
pracovnim odévu a obuvi. Pfestavek Zaci vyuzivaji pfednostné k osobni hygiené, k presunu do jiné
ucebny a pripravé na nasledujici hodinu.

Béhem patnactiminutové prestavky se mohou Zaci prochazet po chodbach. Jsou povinni dbat pfikazd
dozirajicich ucitelll i ostatnich pracovnik( skoly. Chovaji se tak, aby neohrozovali bezpecnost a zdravi
své ani osob ve svém okoli. Zaci nesmé&ji b&hem 7adnych prestavek otevirat okna. V dobé& prestavky
jsou dvere do uceben otevieny a Z4ci respektuji pokyny pedagogického dozoru.



h)

j)

k)

Vyucovani probiha zpravidla ve dvou blocich, oddélenych poledni pauzou. Tato prestavka je ur¢ena na
regeneraci dudevnich a fyzickych sil zakd. Zaci béhem této pauzy mezi dopolednim a odpolednim
vyu€ovanim mohou opoustét Skolu, pokud nebude vedenim Skoly ¢i pedagogickymi pracovniky
nafizeno jinak. Zék maze opustit budovu $koly pouze v pfipadé, Ze zakonny zastupce nezletilého zaka
nebo zletily 74k podepsal a odevzdal 7adost — Zadost o uvoliovani zdka ze $koly béhem volnych hodin
a poledni pauzy mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim.

Na vyuku odborného vycviku konanou mimo aredl Skoly se Zaci dopravuji individualné hromadnou
dopravou ¢i jinym vhodnym zplsobem. Pokud se odborny vycvik kond v misté, kde to neni mozné,
zajistuje dopravu zaka skola. Doba prepravy neni dobou vyucovani, proto je doprava organizovana tak,
aby 7aci byli v dobé zahéjeni vyuky jiz na pracovisti. Zaci jsou povinni se sejit s dostate¢nym predstihem
dle pokyn( ucitele odborného vycviku. Pfi pfesunech na pracovisté mimo aredl skoly dbaji Zaci pravidel
silni¢niho provozu a pokyn( vyucujiciho.

V ptipadé odborného vycviku — praxe na externich pracovistich firem se zdci ridi pokyny povérenych
pracovnikl firem a jejich reZimu prestavek. V pripadé vicedenni praxe na vzdaleném pracovisti, kdy
jsou Zaci ubytovani mimo domov, je odpovédnost za Zaka v dobé mimo dobu konani odborné praxe
na zdkonném zastupci. Zakonni zastupci jsou informovani o ubytovani Zdka mimo domov minimalné 3
pracovni dny pred konanim praxe.

Povinnosti zaka umisténého v odborném vycviku ve firmé je ozndmit uciteli odborného vycviku a
uréenému instruktorovi firmy vsechny prekazky a zmény vedouci k absenci ¢i pozdnimu prichodu,
zmény zdravotni zpUsobilosti a to bezprostfedné.

Zaci absolvujici auto$kolu maji povinnost hlasit véechny zmény v rozvrhu jizd uréenym zptsobem
t¥idnimu uciteli. Zmény v rozvrhu jizd povoluje po dohodé se zastupcem autoskoly tfidni ucitel. Zaci
prednostné planuiji jizdy v odpolednich hodindch mimo vyucovani a odborny vycvik.

Zaci prevezmou od svého t¥idniho ucitele klice od $atny oproti vratné zaloze 100 K¢&. Zaloha slouzi pro
pfipad ztraty klice. Pokud 7dk kli¢ ztrati, nechd mu $kola zhotovit novy z vybrané zélohy. Zak poté
doplati rozdil do vyse 100 K¢. Zaloha bude vracena pfi skonceni studia.

Z4ci, ktefi pouzivaji vlastni technické zafizeni (notebook, elektronickd zafizeni) p¥i vyuce, si musi na
vlastni naklady pofidit elektrorevizi téchto spotfebicl. Protokol o revizi jsou Zaci povinni predloZit
tfidnimu uciteli.

3.2 Rozvrh vyucovacich hodin a prestavek

3.2.1 Teoretické vyucovani

Hodina Od-do Prestavka
1. 7:15-8:00 5 minut
2. 8:05-8:50 10 minut
3. 9:00-9:45 15 minut
4. 10:00 —10:45 10 minut
5. 10:55-11:40 -

P 11:40-12:20 poledni pauza
6. 12:20 - 13:05 5 minut
7. 13:10 - 13:55 5 minut
8. 14:00 — 14:45 5 minut
9. 14:50 — 15:35 -




Pozndmka: Viyuka zpravidla konci 8. vyucovaci hodinou. 9. hodina je vyhrazena pro vyjimecné pfipady dle
rozvrhu.

3.2.2 Odborny vycvik

e 1. rocnik (pondéli-patek): 7:00 - 13:00 (6 hodin denné)

e 2.a3.rocnik (pondéli-Ctvrtek): 7:00 - 14:00 (7 hodin denné)

e 2.a3.rocnik (patek): 7:00 - 13:00 (6 hodin denné)

e Nastavbové obory: 8 hodin denné po dobu 10 dn( (zpravidla 7:00 - 15:30 s 30 min poledni
prestavkou, kterd se nezapocitava do pracovni doby)

Vyucovaci hodina OV trvd 60 minut. Poledni prestdvka (30 min) se nezapocitdvd do pracovni doby Zaka.
Ucitel odborného vycviku muZe podle okolnosti a specifik odborného vycviku zménit prestdvky a ndstup v
rozsahu * 30 minut.

3.3 Zachazenis majetkem ze strany zaku

Zaci jsou povinni:

a) zachazet s majetkem skoly, pracovnimi nastroji, materidlem a pohonnymi hmotami v souladu s
pravidly BOZP a PO zplisobem, ktery zamezi jejich poskozeni, plytvani a ohroZeni Zivotniho prostredi;

b) chovat se tak, aby nedochdzelo k plytvani pitnou vodou, energiemi a spotifebnim materidlem;

c) udrzovat poradek a Cistotu na svém pracovnim misté i ve spolecnych prostorach;

d) tfidit odpad a ukladat jej do nadob umisténych v prostorach skoly;

e) uhradit Skodu zplUsobenou umysiné ¢i hrubym zanedbanim pravidel BOZP a PO, se kterymi byl Zak
seznamen.

4 DOCHAZKA, OMLOUVANI A UVOLNOVANI
4.1 Zakladni pravidla dochazky

ZAci jsou povinni radné dochazet do $koly podle stanoveného rozvrhu hodin, zG¢astfiovat se vyu€ovani ve
vSech povinnych, nepovinnych a volitelnych pfedmétech a radné se vzdélavat.

Zaci vstupuji do koly uréenym vchodem, v $atné se prezouvaji a odkladaji svrchni odév. Jako prezlvky
nelze pouzivat sportovni obuv a obuv s podrdzkou s moZnosti tvorby barevnych stop.

PFi vyuCovani se z4ci zdrzuji na urceném misté, pozorné sleduji vyklad a svédomité pini ukoly ulozené
vyucujicimi.
4.2 Omlouvani absence

a) Absenci nezletilého Zaka v teoretickém i praktickém vyucovani omlouva zakonny zastupce zaka nebo
vychovatel domova mladeze (pokud jde o ubytovaného zaka).

b) Zletily Zak omlouva svoji absenci sdm v maximalnim rozsahu:

e nastavbové studium: 22 vyucovacich hodin za pololeti Skolniho roku,
e tfileté obory s vyucnim listem: 11 hodin v teoretickém vyucovani a 11 hodin v odborném vycviku za
pololeti skolniho roku.



Jinak je absence zletilého Zaka omlouvana na zakladé omluvenky vystavené |ékarem, iradem apod.

c) Skola ma préavo v odiivodnénych pripadech vyZadovat dokladdni absence v teoretickém vyucovéni a
odborném vycviku z ddvodu nemoci vyhradné lékafem.

d) Nepfitomnost z rodinnych a nepredvidanych divodl musi byt rovnéz doloZzena. Mezi tyto dlvody pat¥i
doprovod rodinného pfislusnika do zdravotnického zafizeni pfi ndhlém onemocnéni nebo drazu, umrti
rodinného pfislusnika, svatba pfimych ptibuznych, stéhovani, nepredvidatelné preruseni dopravy do skoly
nebo jind nepredvidatelnd havarijni situace. Souéasti omluvenky z rodinnych dlvodd musi byt vzdy uveden
konkrétni dlvod a potvrzeni Uradu nebo zdravotnického zafizeni. Veskeré dalsi rodinné divody budou
povazovany za neomluvenou absenci.

e) Za uznatelné divody omluvy se povazuji tyto:

e N -nemoc,

o | —lékarské vysSetreni,

e SA—Ucast na $kolou poradané akci,

e RD - nahl3 a jinak nefesitelna rodinna nebo osobni situace (maximalné 2x za pololeti),
e JA—jing, s pfislusSnym pedagogem pfedem projednand a odsouhlasend skutecnost.

f) Pro uznani omluvy z divodu nemoci muze skola jako soucast omluvenky poZadovat potvrzeni o nemoci
od oSetfujiciho |ékare, a to v pfipadé okolnosti nasvédcujicich zanedbavani skolni dochazky.

g) Pro uznani omluvy z divodu |Iékarského vySetifeni pozaduje Skola potvrzeni Iékafe o tomto vySetieni.

h) Ma-li v pribéhu jednoho klasifikaéniho obdobi zak vice nez 5 kratkodobych nepfitomnosti
(jednohodinova, nékolikahodinova nebo jednodenni) ze zdravotnich divod( a jsou zde okolnosti
nasvédcujici zanedbavani skolni dochazky, vyzada si tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku vyjadreni
oSetfujiciho lékare, kde zdGvodni potiebu ¢astych kratkodobych nepfitomnosti ve Skole.

i) Nepfitomnost zdka z dlivodu uUcasti na Skolni akci omlouva tfidni ucitel na zadkladé schvaleného
organizacniho opatfeni k této akci, popf. na zakladé osobni omluvy pfislusného pedagoga Skoly
zodpovédného za poradani této akce. Ttidni ucitel pfi svém rozhodnuti pfihliZi k prospéchu a chovani Zaka.

i) Nepritomnost Zaka ve vyucovani z rodinnych divod( musi byt specifikovana na omluvence s uvedenim
redlného a uznatelného dlvodu (napt. neodkladna ndvstéva Gradd, svatba ¢i pohieb blizké osoby,
stéhovani, dopravni dlivody apod.).

k) Pfi zvysené nepfitomnosti Zaka z rodinnych divod( ovéfuje vérohodnost divod(l nepfitomnosti tridni
ucitel, ktery ji projedna se zakonnym zastupcem nezletilého Zaka nebo se zletilym Zakem. Pfitom sezndmi
zakonného zastupce nebo zletilého Zaka s moznymi postupy rfeSeni a o tomto jednani pofidi zapis, ktery
zakonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak podepise a obdrzi jeho kopii. Original zaloZi tfidni uditel
do své dokumentace.

1) Pokud se Zaci nemohou zucastnit OV, omlouvaji se Zaci UOV a na firmé s dostatecnym predstihem, pokud
je absence nahla, omlouvaji se UOV pouze v SIS a to nejpozdéji do 7:00, na pozdéjéi omluvu nebude bran
zietel, a instruktordim na firmach formou SMS zpravy, a to pouze tém, ktefi jsou uvedeny jako kontaktni

osoba za firmu.



4.3 Uvoliovani zaka

a) Reditel $koly miiZe ze zdvaznych dlivodd, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na Zadost zcela nebo
z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zék nemaze byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné
zaméreni absolventa. V pfedmétu télesna vychova reditel Skoly uvolni Zaka z vyucovani na zakladé
posudku vydaného registrujicim lékarem, pokud ma byt zak uvolnén na pololeti Skolniho roku nebo na
gkolni rok. Zak neni z predmétu, z ného? byl zcela uvolnén, hodnocen.

b) Vyucujici mize Zaka uvolnit ze své vyucovaci hodiny, tridni ucitel a ucitel odborného vycviku muze
Zaka uvolnit z vyuky maximalné v rozsahu dvou dn(. Na dobu delsi neZ dva dny uvoliiuje Zaka na zakladé
pisemné zadosti feditel Skoly.

4.4 Doplnkova zkouska pfti vysoké absenci a podminky pro hodnoceni

a) Presahne-li absence Zaka za pololeti vice nez 25 % vyucovacich hodin v teoretické vyuce v kterémkoliv
povinném predmétu, mizZe vyuéujici pozadovat dopliikovou zkousku, a to i v pfipadé, Zze divodem
zameskani byla nemoc nebo jina absence vedouci k tomu, Ze vyucujici nemél moznost ziskat dostatek
podkladl ke klasifikaci. Pokud absence prekro¢i 40 %, nemlzZe byt klasifikovan, musi vykonat
doplinkovou zkousku; o vyjimkach z tohoto ustanoveni rozhoduje v pfipadech zvlastniho zfetele
vyhradné feditel Skoly.

b) Pokud 7zdk zameska v prubéhu klasifikacniho obdobi vice nez 20 % vyucovacich hodin z vyuky
praktického vyucovani (napf. odborny vycvik, praxe, prakticka cvi¢eni apod.), nemusi byt klasifikovan
a pak musi byt prezkousen; pokud zameska vice nez 40 %, nemuZe byt klasifikovan; o vyjimkach z
tohoto ustanoveni rozhoduje v pfipadech zvlastniho zfetele vyhradné feditel Skoly.

5 ZAJISTENIi BEZPECNOSTI, OCHRANY ZDRAVi A OCHRANY PRED SOCIALNE
PATOLOGICKYMI JEVY

5.1 Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka

Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak( pracovnici skoly vykonavaji pred vyuéovanim, v dobé

vyucovani a bezprostfedné po jeho skonceni a rovnéz v pribéhu vsech akci organizovanych skolou
dohled nad 7aky dle rozpisu vedeného ve SIS.

Vsichni pedagogicti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, prabézné sleduji konkrétni podminky a
situaci ve Skole z hlediska vyskytu socialné patologickych jevd, uplatiuji rizné formy a metody
umoznujici véasné zachyceni ohrozenych zaka.

Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci s rodici v oblasti prevence, informuje je o preventivnim
programu $koly a dalsich aktivitdch. Skolni metodik prevence spolupracuje na zakladé povéreni feditele
Skoly s dal$imi institucemi na socidlné-pravni ochranu déti a mladeze.

5.2 Zakazané c¢innosti a chovani

Zaci se musi vyvarovat nasledujiciho chovani:



a)

b)

c)

d)

f)

j)
k)

ve vyucovani jist, pit, Zvykat, rusit zbytecnym mluvenim nebo jinym zplsobem ostatni Zaky a
vyucujiciho;

koufit a pfinaset, predavat, pfechovavat, distribuovat nebo poZivat tabakové vyrobky, alkohol, drogy
¢i jiné nebezpecné nebo ndvykové latky i byt pod jejich vlivem v prostorach skoly, béhem vyuky a pfi
vSech akcich organizovanych skolou (exkurze, vylety, zajmova Cinnost), nebo k takové ¢innosti navadét
ostatni zaky. Zakaz se vztahuje i na pouzivani elektronickych cigaret;

psychicky, fyzicky ¢i sexudlné obtéZovat nebo Sikanovat ostatni spoluzaky, vyzadovat od nich pod
pohrlizkou sluzby, véci, potraviny, penize, pofizovat jakékoliv audiovizudlni ziznamy a umistovat je na
webové stranky, socialni sité ¢i je Sifit jakymkoliv jinym zplsobem;

prinaSet do prostor Skoly a na akce organizované Skolou a zde prechovavat, predavat, predvadét,
proddvat, Sifit nebo vytvaret dila, véci, materidly nebo takové zamérné informace, které: poskozuji
dobré jméno skoly, jsou Zivotu ci zdravi nebezpecné, propaguji nasili, fasismus, rasismus a vSechny
spolecensky nezadouci jevy, rozptyluji pozornost ve vyuc¢ovani nebo pfi vychovnych akcich skoly, nebo
narusuji kvalitu prostredi, nebo odporuji zakladnim ciliim a hodnotam skoly;

pouzivat béhem vyuky mobilni telefony, notebooky, tablety a jind obdobna zafizeni a zapojovat je do
elektrické sité (pro ucely vyuky, psani zapisli apod. lze vyuZit uvedena zafizeni se souhlasem
vyucujiciho). Mobilni telefony Zak( budou béhem vyucovani (véetné prestavek ve skole) vypnuty,
uloZené v aktovce ¢i jiném Ulozném prostoru. Zaci si mohou telefondty vyfidit v priibéhu obédové
prestavky nebo po dohodé s vyucujicim. Stejny rezim plati i pro odborny vycvik a pfi umisténi ve
firmach;

pfinaset do prostor skoly, pracovisté odborného vycviku a na akce organizované Skolou vétsi ¢astky
penéz, $perky, cennosti, elektroniku a jiné cenné véci. Skola a firmy jako pracovi$té odborného vycviku
a praxe, neruci za jejich ztratu ¢i poskozeni;

béhat (s vyjimkou fizenych sportovnich ¢innosti), kficet, hazet predméty, vyklanét se z oken a cokoliv
z nich vyhazovat, sedat na mistech k tomu neuréenych;

zdrZovat se v ucebnach, télocvicné, dilnach a Satnach mimo stanovenou vyucovaci dobu nebo mimo
dobu jiného stanoveného programu bez pedagogického dozoru;

vstupovat v areadlu skoly, na pracovistich odborného vycviku a na pracovistich smluvnich partnerd
mimo uréené prostory, do cehokoliv zde zasahovat ¢i to poskozovat;

umyslné poskozovat, znecistovat nebo zcizovat majetek skoly ¢i zafizeni spoleénych prostor;

hrat hazardni hry;

opoustét bez svoleni vyucujiciho vyuku, opoustét o prestavkach areal skoly ¢i pracovisté odborného
vycviku, véetné odborného vycviku a praxe ve firmach.

5.3 Bezpecnost a ochrana zdravi zaku

Bezpecnost a ochrana zdravi zak(

a)

Pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi provadi na pocatku roku tfidni ucitel a ucitel odborného
vycviku nebo praxe. Pfitom seznami Zaky zejména se skolnim fadem, se zasadami bezpecného chovani
ve tfidé, na pracovistich odborného vycviku nebo odborné praxe, na chodbach, schodistich, v Satnach,
pfi odchodu ze Skoly a pfichodu do skoly a na verejnych komunikacich, se zakazem pfinaset do skoly
véci, které nesouviseji s vyu€ovanim, s postupem pfi Urazech, s nebezpecim vzniku poZaru a s

8



b)

postupem v pfipadé pozaru. Z pouceni se provede zapis do tfidni knihy. Chybéjici Zaci budou s BOZ
prokazatelné sezndmeni dodatecné.

Pouceni pred cCinnostmi, které se provadi mimo Skolni budovu (vychazky, vylety, lyzarské vycviky,
exkurze, brigady, plavecké vycviky, odborné praxe apod.) provede prokazatelné tfidni ucitel nebo ten,
kdo bude nad Zaky vykondvat dohled, a to prfed zacatkem akce.

Kazdy Uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde v aredlu Skoly i na akcich potradanych skolou mimo areal
skoly, jsou Zaci povinni hldsit ihned vyucujicimu ptislusné vyucovaci hodiny, pfipadné vedoucimu akce,
¢i tfidnimu uditeli, ktefi zajisti oSetfeni. V pfipadé drazu je nutno neprodlené poskytnout, pripadné
pfivolat prvni pomoc. Poté je tfeba ozndmit Uraz feditelstvi Skoly a provést zaznam o Skolnim Urazu do
knihy draz(. V pfipadé pozdniho ohldseni je uznani jakéhokoliv Urazu (véetné uznani pojistovnou)
znemoznéno.

5.4 Ochrana pred rizikovymi jevy a projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili

a)

b)

d)

VSem osobdm je v objektech skoly zakdzdno noseni, drzeni a distribuce navykovych latek, jejich uzivani
a manipulace s nimi. Poruseni tohoto ustanoveni bude posuzovano jako hruby prestupek. V pfipadé,
Ze se Skola o takovém chovéni dozvi, bude tuto skuteénost hldsit zakonnému zdastupci zéka, ¢i osobé
vykondvajici ke zletilému Zakovi vyZivovaci povinnost.

Skola je povinna oznamit pfislusnému organu socialnépravni ochrany déti Ufadu obce s rozifenou
pusobnosti skutecnosti, které nasvédcuji tomu, zZe zak poziva navykové latky.

Distribuce (dle § 283 a nasledujicich paragrafl zak. 40/2009 Sb., trestni zdkonik) a $ifeni omamnych a
psychotropnich latek (dle § 287 téhoz zdkona) jsou v Ceské republice zakdzany a takové jednani je
trestnym &inem nebo provinénim. Skola je povinna v tomto pfipadé takovy trestny &in prekazit
v€asnym oznamenim policejnimu orgdnu.

V pfipadé, Ze vznikne divodné podezieni, Ze se v prostorach skoly vyskytuje omamna, ¢i psychotropni
latka, nebo v pfipadé prechovavani takové latky Zzakem, bude Skola postupovat dle pism. b) a c) tohoto
odstavce.

Pozn.: Podle § 130 zdk. ¢. 40/2009 Sb., trestni zdkonik, se ndvykovou Idtkou se rozumi alkohol, omamné,
psychotropni a ostatni Idtky, zplsobilé nepriznivé ovlivnit psychiku ¢lovéka, nebo jeho oviddaci nebo
rozpozndvaci schopnosti nebo socidlni chovani.

Pozn.: Distribuci se dle tohoto sSkolniho radu rozumi prindseni, nabizeni, zprostredkovadni, prodej,
pfechovavadni apod.

Zakam neni dovoleno dopoustét se vici jinym zakdm fyzického nebo psychického nasili, ¢i jakéhokoliv
jednani, které muze byt prokazatelné posuzovano jako Sikanovani, tj. jednani vedouci k poniZovani
lidské dlstojnosti a omezovani osobni svobody a lidskych prdv. Podle okolnosti feditel skoly uvazi
moznost vychovného opatreni vici zakam, ktefi tento zdkaz prestoupi a bude o svych zjisténich
informovat jejich zakonné zastupce.



5.5 V ramci zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zzakt se v mimoradnych situacich
postupuje nasledujicim zplisobem:

a) V pripadé nahlych zdravotnich problém( bude Zak se zdravotnimi problémy odeslan vyucujicim na
vysetieni k lékafi (zavodni Iékar). Zaka doprovazi osoba starsi 18 let.

b) V pfipadé zavainych zdravotnich problémi (ztrata koordinace, ztrata védomi, zachvat, Uraz apod.)
skola zajisti odvoz zdka do nemocnice, nebo privolani zdravotnické zachranné sluzby a nasledné
vysetteni.

c) Vyucujici pedagogicky pracovnik bezodkladné informuje vedeni Skoly nebo kancelar skoly.

d) Vedeni skoly zajisti podani odpovidajicich informaci o zdravotnim stavu zdka zdkonnym zastupcim
zaka.

e) Zakonni zastupci, Zaci a zletili Zaci jsou povinni informovat $kolu o zméné zdravotni zpUsobilosti,
aktualnich zménach svého zdravotniho stavu, zdravotnich obtizich, a to s ohledem na ztizené zajisténi
Iékarské pomoci, napt. pfi exkurzich, odborné praxi, odborném vycviku, odborné praci na Spatné
dostupnych pracovistich atp.

6 HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU
6.1 Zasady hodnoceni

Stupen prospéchu urcuje ucitel, ktery vyucuje pfislusnému vyucovacimu predmétu. Ve vyucovacim
predmétu, v némz vyucuje vice ucitell, urci stupen prospéchu Zaka za klasifikacni obdobi po vzdjemné
dohodé. Pti urcovani stupné prospéchu v jednotlivych vyucovacich predmétech se stupen prospéchu
neurcuje vyhradné na zakladé priiméru z hodnoceni za pfislusné obdobi.

Ve vychovné vzdéldvacim procesu se uskutecnuje klasifikace pribézna a celkova.

a) Prabéina klasifikace se uplatiiuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledkl a projevi zidka v jednotlivych
vyucéovacich predmétech.

b) Celkova klasifikace v jednotlivych vyucovacich predmétech se uskutecnuje na konci prvniho a druhého
pololeti.

Prospéch Zaka v jednotlivych vyucovacich predmétech se hodnoti stupni 1 (vyborny);2 (chvalitebny); 3
(dobry); 4 (dostatecny) a 5 (nedostatecny).

Neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého vyucovaciho predmétu, uvede se na vysvédceni u prislusného
predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen(a)”.

Na konci klasifikaéniho obdobi v terminu, ktery urci feditel Skoly, nejpozdéji vSak do 48 hodin pred
jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé prislusnych vyucovacich predmétl vysledky celkové
klasifikace do vykaz® $kolni matriky v SIS, a to v elektronické podobé.

Zakonni zastupci zakl (dale jen ,zastupci Zak(“) jsou informovani priibézné o prospéchu a chovani Zaka
vhodnym zplsobem, zejména:

a) tfidnim uditelem a uciteli jednotlivych vyucovacich predmétd na tridnich schizkach;

b) tfidnim ucitelem a uciteli pfisluSného predmeétu, jestlize o to zastupci zaka pozadaiji;
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c) tfidnim ucitelem a uditeli jednotlivych vyucovacich predmétld v pfipadé mimoradného zhorseni
prospéchu nebo chovani, a to prokazatelnym zplisobem;
d) prdbé&znou klasifikaci v SIS.

6.1.1 Hodnoceni zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a s IVP

Ucitelé postupuji pti hodnoceni Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami podle doporuceni skolského
poradenského zafizeni. U Zakd s individudlnim vzdélavacim planem (IVP) se hodnoceni fidi doporucenimi
obsaZzenymi v tomto planu.

6.1.2 Hodnoceni zakli nadanych a mimoradné nadanych
Ucitelé postupuji pfi hodnoceni Zak( nadanych a mimoradné nadanych podle doporuceni skolského
poradenského zafizeni.

6.2 Hodnoceni Zakl u zavérecné zkousky

Zavérecna zkouska se kona dle jednotného zadani. Hodnoceni zavérec¢né zkousky se fidi kritérii, jez jsou
soucasti tohoto zadani. Celkové hodnoceni zavérecné zkousky se Fidi prislusnymi ustanovenimi vyhlasky €.
47/2005 Sb. o ukonéovani vzdélavani ve stfednich skolach zavérecnou zkouskou a o ukoncéovani vzdélavani
v konzervatofi absolutoriem v platném znéni.

6.3 Hodnoceni Zakd u maturitni zkousky

Maturitni zkouska je hodnocena v souladu s pfislusnymi ustanovenimi vyhlasky ¢. 177/2009 Sb. o blizsich
podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skoldch maturitni zkouskou v platném znéni. Kritéria
hodnoceni spole¢né ¢asti maturitni zkousky uréuje MSMT, kritéria a zptsob hodnoceni profilové &asti
maturitni zkousky navrhuje feditel Skoly a schvaluje maturitni zkusebni komise. Celkové hodnoceni
maturitni zkousky se opét fidi pFislusSnymi ustanovenimi vyse uvedené vyhlasky ¢. 177/2009 Sb.

6.4 Prubéh a zplUsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu

Pribéh a zplsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu se neodlisuje od zplsobu hodnoceni, jak je
stanoven timto Skolnim radem, véetné hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd s IVP.
6.5 Rozdéleni predmétu

Pro potreby klasifikace se vyu€ovaci predméty rozdéluji do dvou skupin:

a) teoretické (vSseobecné vzdélavaci, odborné)
b) praktické (odborny vycvik, odborna praxe)

6.6 Klasifikace — teoretické predméty

PFi klasifikaci se hodnoti:
e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatka, faktord, pojm, definic,
zakonitosti a vztah( a schopnosti vyjadfit je;
e kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat poZzadované intelektualni a motorické ¢innosti;
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e schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevl a zakonitosti;

e schopnost vyuZivat a zobecrfiovat zkusenosti a poznatky ziskané pti praktickych ¢innostech;

e kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost;

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né a vztah k nim;

e presnost, vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu;

e  kvalita vysledkd ¢innosti;

e osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

e V¢asné prichody, dodrzovani prestavek

Vysledky vzdélavani se klasifikuji stupni prospéchu podle této stupnice:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada u¢ebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pfesné
a Uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykondvd pozadované intelektudlni a motorické c¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pro feseni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev je
presny a esteticky. Vysledky jeho cinnosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty.

Stupern 2 (chvalitebny)

73k ovlada ucebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, pfesné a Uplné. Pohotové vykondva poZadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnétl ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni
se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledk( ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Graficky projev je esteticky,
bez vétsich nepresnosti. Zdk je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Na
doplnujici otdzky odpovida spravné.

Stupern 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk, faktl, pojmd, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. PoZzadované intelektualni a motorické cinnosti nevykonava vidy pfesné.
Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti
aplikuje pri feseni teoretickych tkoll s chybami. Uplatriiuje poznatky a provadi hodnoceni jevll a zakonitosti
podle podnét( ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, neni vidy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni vidy
spravny, presny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Castéjsi nedostatky se projevuji v kvalité
vysledk(l jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu uditele.

Stupen 4 (dostatecny)
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Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk( zadvainé mezery. P¥i provadéni
pozadovanych intelektudlnich motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplathovani
osvojenych poznatkd a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zavaziné chyby.
Pti vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné
chyby, mysleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni, graficky projev je malo esteticky.
Zavainé nedostatky chyby dovede Zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a Uplné, md v nich zdvaZné a znaéné mezery. Jeho
dovednost vykonavat poZadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V
uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pri feseni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji
velmi zavainé chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s
podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V
Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiZznosti. Kvalita vysledk(
jeho cinnosti a graficky projev jsou na nizké Urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s
pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

6.7 Klasifikace — praktické predmeéty

a) Priklasifikaci se hodnoti:
e vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
e osvojeni praktickych dovednosti a navyka, zvladnuti icelnych zpGsobu prace,
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
e aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
e  kvalita vysledk( Cinnosti,
e organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,
e dodrZovani predpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,
e hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energie,
e obsluha a Udrzba zafizeni a pomucek, nastrojl, naradi a méridel.
e vcasné prichody, dodrZzovani prestavek, spravné omlouvani, vedeni deniku OV

b) K uzavfeni klasifikace je nutno predlozit Fadné doplnéné deniky odborného vycviku/ praxe.
c) V oborech stfedniho vzdéldni ukoncovanych maturitni zkouskou je podminkou k uzavreni klasifikace

absolvovdni odborné praxe na redlnych pracovistich ve stanoveném rozsahu a odevzddni protokolti o
pribéhu a rozsahu odborné praxe tridnimu uciteli.
d) DosazZené vysledky se hodnoti podle této stupnice:
Stupen 1 (vyborny)
Zak soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym €innostem. Pohotové,
samostatné a tvorivé vyuZiva ziskanych teoretickych poznatk( v praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti
vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a
zplisoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zadvainych nedostatkd. Uéelné
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si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v porddku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospoddrné vyuzivad surovin, materialu,
energie. Vzorné obsluhuje a udrZuje zafizeni a pomUcky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné prekonava
vyskytujici se prekazky.

Stupern 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢innostem. Samostatné, ale méné
tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskanych teoretickych poznatk( v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti
vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace
maji drobné nedostatky. U&elné si organizuje vlastni praci, pracovi$té udriuje v pofadku. Uvédoméle
dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o Zivotni prosttedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materialu a energie se dopousti malych chyb. Zafizeni a pomicky, néastroje, naradi a
méridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekondva s ob¢asnou pomoci.

Stuperi 3 (dobry)

Zakav vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je prevazné kladny, s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické cCinnosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potrebuje obcasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochrané
Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospoddrné vyuzivat surovin, materialu a energie. K
obsluze a udrzbé zafizeni, pfistroji, nafadi a méridel musi byt castéji podnécovan. Prekazky v praci
prekonava s pomoci ucitele.

Stupern 4 (dostatecny)

73k pracuje bez zajmu a 7adouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Ziskanych teoretickych poznatk(l dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé postupl a zplsobl
prace potrebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti a na dodrzovani predpisl o
bezpecnostia ochrané pfi praci a také o Zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospoddrnosti vyuZivani surovin,
materialu a energie. V obsluze a Gdrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, ptistrojt, naradi
a méfidel ma zdvainé nedostatky. Pfekazky v préci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem neni na
potiebné Urovni. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.
V praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvlada
ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncéené, nelplné, nepresné, nedosahuji ani dolni
hranice predepsanych ukazatell. Praci na pracovisti si nedovede zorganizovat, nedba na pofadek na
pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a nedbd na ochranu Zivotniho
prostfedi. NevyuZivd hospodarné surovin, materidlu a energie. V obsluze a Udrzbé zafizeni a pomucek,
pfistrojd, naradi, nastroji a méridel ma zavazné nedostatky.
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6.8 Hodnoceni chovani

Chovani zaka se hodnoti stupni: 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Hodnoceni chovani navrhuje tfidni ucitel po projedndni s uciteli a schvaluje feditel po projednani v
pedagogické radé. Hodnoceni chovani neovliviiuje hodnoceni vysledki ve vyucovacich predmétech.
Chovani Zakl se hodnoti s ohledem na vékové zvlastnosti takto:

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje a aktivné prosazuje ustanoveni vnitiniho fadu $koly. Ma kladny vztah ke kolektivu
tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upevnovani a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani a pro vychovu
mimo vyucovani. Ojedinéle se mlzZe dopustit méné zavaznych prestupkd vnitiniho fadu skoly.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani zdka je v podstaté v souladu s ustanovenimi vnitfniho fadu Skoly. Dopusti se zdvainéjsiho
prestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupkl vnitfniho radu skoly. Je vsak pristupny
vychovnému plsobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zéka ve skole i mimo Skolu je v rozporu se zdsadami mordlky a pravidly souziti. Dopusti se takovych
zadvaznych provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova ostatnich zaku.

6.9 Ziskavani podkladl pro hodnoceni a klasifikaci

a) podklady pro hodnoceni vychovné vzdélavacich vysledkld a chovani Zaka ziskdva uditel ¢i uditel
odborného vycviku (dale jen ,,ucitel”) zejména témito metodami, formami a prostredky:
e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
e soustavnym sledovanim vykonU Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
e rlznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy.

b) ucitel je povinen vést evidenci o kazdém hodnoceni a klasifikaci Zaka.

c) Zzak musi byt z vyu€ovaciho predmétu vyzkousen alespon ctyrikrat za kazdé klasifikacni obdobi, z toho
alespori jednou Ustné, neni-li v rédmci doporuéeni SPZ stanoveno jinak.

d) ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevu, vykond, vytvord. Po Ustnim vyzkousSeni ozndmi ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité.
Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14
dna. Vysledky veskeré klasifikace zapisuje ucitel do skolniho informacniho systému.

e) tfidni ucitel zaznamenava rovnéz do skolniho informacniho systému vychovna opatfeni s datem a
zdGvodnénim jejich udéleni.

f)  kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné za cely skolni rok, aby se
nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

g) vjednom dni mohou Zaci psat pouze jednu ¢tvrtletni pisemnou praci nebo konat jinou zkousku, ktera
svym rozsahem prekracuje 25 minut.

6.10 Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni

a) celkové hodnoceni Zdka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadfuje vysledky jeho hodnoceni v
povinnych pfedmétech a hodnoceni jeho chovani
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b)

c)

d)
e)

9)

h)

)

celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti se vyjadfuje takto:

*  prospél s vyznamenanim

*  prospél

*  neprospél

* nehodnocen

zak prospél s vyznamendnim, nema-li v zddném povinném predmétu prospéch horsi nez chvalitebny,
pramérny prospéch z povinnych predmétd nema horsi nez 1,5 a jeho chovani je velmi dobré.

zak prospél, nema-li v zddném povinném predmétu prospéch nedostatecny.

zak neprospél, ma-li z nékterého povinného predmétu i po opravné zkousce prospéch nedostatecny,
nebo neni-li zak hodnocen z nékterého pfedmétu na konci 2. pololeti.

nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, feditel Skoly urci pro jeho hodnoceni nahradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicli po skonceni
prvniho pololeti. Neni-li mozné Zdka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti
nehodnoti.

nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, Feditel Skoly urci pro jeho hodnoceni ndhradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi ndsledujiciho
Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li zdk hodnocen ani v
tomto terminu, neprospél.

zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvySe ze 2 povinnych pfedmétd, nebo Zak, ktery
neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedmétd vyucovanych pouze v prvnim
pololeti, kona z téchto predmétli opravnou zkousku nejpozdéji do konce pfislusného skolniho roku v
terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&sné nebo se k jejimu kondni nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych dlvodd muze feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zati nasledujiciho skolniho roku.

ma-li zletily zak nebo zadkonny zdstupce Zaka pochybnosti o sprdvnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mlze do tfi pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vsak do tii pracovnich dnl od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o
komisionalni prezkouseni.

6.11 Komisionalni zkousky

a)

b)

zak se hodnoti na zakladé vysledkl komisionalni zkousky v téchto pfipadech:

pozada-li Zak nebo jeho zastupce o prezkouseni Zaka nebo kona-li se prezkouseni z podnétu feditele
stfedni Skoly,

kona-li opravné zkousky.

komise pro komisionalni zkousky je nejméné triclenna. Komisi tvofi pfedseda, kterym je zpravidla tridni
ucitel Zaka nebo jiny reditelem Skoly povéreny ucitel, zkousejici ucitel, kterym je zpravidla uditel
vyucujici Zdka danému vyucovacimu predmétu, a prisedici, ktery ma aprobaci pro tyZ nebo pfibuzny
vyucovaci predmét.

zak kona v jednom dni nejvyse jednu komisionalni zkousku.
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7 VYCHOVNA OPATRENI
7.1 Pochvaly a jind ocenéni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a kdzeriska opatfeni. Vychovna opatreni se neuvadéji na
vysvédceni.

Pochvala feditele skoly: Udéluje reditel za mimoradny projev lidskosti, ob¢anskou nebo Skolni iniciativu,
zasluzny ¢in nebo dlouhodobou Uspésnou prici.

Pochvala tfidniho ucitele a ucitele OV: Udéluje ttidni ucitel za vyrazny projev skolni iniciativy nebo
déletrvajici uspésnou praci (po projednani s feditelem).

Jina ocenéni: Reditel nebo tfidni u¢itel mohou udélit vécné ceny, uznani na slavnostnich akcich apod.

7.2 Kazenska opatreni

Za zavainé nebo opakovand méné zdvaind provinéni proti Skolnimu fadu lze Zakovi ulozit kazeriské
opatreni. Za jeden prestupek se uklada pouze jedno kazeriské opatteni.

Napomenuti tfidniho ucitele: Za opakované neplnéni domacich uUkol(, opakovanou nepfipravenost,
poruseni BOZP, opakované zaspdni, opakovanou nekazen ve vyuce.

Dutka tfidniho ucitele: Za opakované poruseni skolniho fadu (po napomenuti), neomluvenou absenci v
fadu hodin, nevhodné chovani k zaméstnanciim, opakované slovni napaddni spoluzak(, svévolné opusténi
vyuky.

Dutka feditele Skoly: Za opakované poruseni (po ditce tfidniho uditele), neomluveny vyucovaci den (do 8
hodin), fyzické napadeni spoluzéka, koufeni, poZiti alkoholu/drog, poskozovani majetku, kradez, hazardni
hry.

7.3 Zavazna kazenska opatreni

Podminéné vylouceni ze skoly: Za opakované poruseni (po dltce reditele), neomluvenou absenci v fadu
vice dnd, Sikanu, obzvlasté hrubé slovni napadeni pracovnika, zavaziné poruseni BOZP nebo fyzické
napadeni spoluzaka s poranénim.

Vylouéeni ze $koly: Zakovi, kterému bylo uloZeno podminéné vylouceni a dopustil se dal$iho porugeni,
nebo za distribuci ndvykovych latek, fyzické napadeni pracovnika skoly.

8 PRESTUPKY A JEJICH RESENI
8.1 Prehled prestupki a opatieni

Prestupek Prvni feseni Opakované reseni
Pozdni ptichod do 5 minut Ustni upozornéni Zaznam ve tfidni knize
Chybéjici prezivky Ustni upozornéni Zaznam ve tfidni knize
Vyrusovani v hodinach Ustni upozornéni Zaznam ve tfidni knize
(mobil)
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Nevhodné obleceni Ustni upozornéni Zaznam ve tfidni knize
Energetické napoje (bez Ustni upozornéni Zaznam ve ttidni knize
|ékare)

Nenahlagend absence na OV | Ustni upozornéni Zaznam ve ttidni knize
Nesplnény plan autoskoly Ustni upozornéni Zaznam ve tridni knize

Metodika zaznamu: 1-3 zaznamy = Ustni feSeni; 4 zaznamy = napomenuti tfidnim uditelem; 5-9
zaznamuU = datka tfidniho ucitele; 10+ zaznamU = navrh na datku reditele.

8.2 Zavainé porusovani Skolniho radu

PFestupek Regeni

Neomluvena absence 1-2 hodiny Datka tfidniho ucitele

Neomluvena absence 3—4 hodiny Dutka tfidniho ucitele + upozornéni rodi¢iim
Neomluvena absence 5-8 hodin Dutka feditele + vychovna komise
Neomluvenad absence vice neZ 8 hodin Pohovor s feditelem + individualni feseni
Neomluveny vyucovaci den Ditka reditele skoly

Nevhodné chovani k ucitelim Dutka tfidniho ucitele nebo reditele

Fyzické napadeni spoluzdka Dutka reditele (pfi zranéni vylouceni)
Kouteni / alkohol / drogy Dutka feditele (distribuce drog = vylouceni)
Sikana Podminéné vylouceni nebo vylouceni

Upozornéni: Snizeni znamky z chovani neni samostatnym kazeriskym opatfenim. Zndmka z chovani je
vysledkem celkového hodnoceni chovani Zaka v klasifikaénim obdobi.

9 PRESTUPY, PRERUSENIi A UKONCENIi STUDIA
9.1 Prestup na jinou skolu

Prestup Zdka na jinou stfedni Skolu se uskutec¢ni na zakladé Zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého 7aka. Reditel stavajici $koly zasle fediteli nové $koly viechny doklady a zdznamy o Zakovi; pfi
prestupu béhem skolniho roku téz vypis z klasifikacnich zaznama k datu prestupu, popfipadé i predbézny
navrh hodnoceni.

s 7

9.2 Preruseni vzdélavani

Vzdélavani zdka lze na zadost zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka prerusit. O
preruseni rozhoduje reditel skoly. Pferuseni vzdélavani nesmi byt delsi neZz dva roky, ledaze se jedna o
zdravotni divody. Doba preruseni se nezapocitava do doby vzdélavani.

s s

9.3 Zanechani vzdélavani
74k zanecha vzdélavani, jestlize:

o ukonil posledni ro¢nik a Uspésné vykonal zadvére¢nou nebo maturitni zkousku;
e prestoupil do jiné skoly;

e mu bylo vzdélavani ukonceno vyloucenim;

e neprospél a nebylo mu povoleno opakovani ro¢niku.
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lestlize se Zak nezucastni vyucovani po dobu nejméné 5 vyucovacich dnl a jeho neulcast neni radné
omluvena, oznadmi tfidni ucitel tuto skute¢nost rediteli $koly. Reditel vyzve zdkonného zastupce nezletilého
Zaka nebo zletilého Zdka, aby ve Ihité 10 dnl od dorucdeni vyzvy doloZil zdvazny dlivod nepfitomnosti.
Vyzva musi obsahovat upozornéni, Ze jinak bude nepfitomnost posuzovana jako neomluvend absence a
zak bude posuzovan, jako by vzdélavani zanechal. Nebudou-li divody ve stanovené |h(ité doloZeny, bude
pfipad posuzovan dle § 68 odst. 2 Skolského zakona.

9.4 Opakovani rocniku

Do vyssiho roéniku postupuje Zak, ktery prospél. Pokud Zak neprospél, mlze na jeho Zadost feditel povolit
opakovani roéniku; k Zadosti nezletilého zdka se vyzaduje vyjadieni zakonného zastupce. Povolit opakovani
tého? rocniku lze pouze jednou. Zak, ktery nepostoupil do vy$siho roéniku, prestava byt zdkem Skoly
poslednim dnem pfislusného skolniho roku.

10 ZAVERECNA USTANOVENI
10.1 Zmény Skolniho radu

Vedeni Skoly si vyhrazuje pravo upravovat skolni fad zejména s ohledem na vznik novych skutecnosti, které
stavajici fad nefesi. O jeho zménach musi byt vSichni vyuCujici i Zaci neprodlené informovani. Zmény
gkolniho Fadu jsou U€inné ode dne projednani Skolskou radou, nejdfive vak od 1. zafi nasledujiciho
Skolniho roku, pokud se nejednd o neodkladnd opatreni.

10.2 Seznameni se skolnim radem

Povinnosti Zaka Skoly je seznamit se se Skolnim Ffadem a fidit se jeho ustanovenimi. Neznalost tohoto fadu
Zzaka neomlouva. Za prokazatelné sezndmeni Zaka se Skolnim faddem je odpovédny tfidni ucitel a ucitel
odborného vycviku. Seznameni se Skolnim radem se déje na zacatku Skolniho roku a je zaznamenano v
t¥idni knize nebo v SIS.

10.3 Zpracovani osobnich udaju

Vsichni zaci souhlasi s tim, aby $kola v souladu s nafizenim GDPR a zdkonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udajli, zpracovavala poskytnuté osobni Udaje. Pro propagacni Ucely mohou byt vyuZity i
fotografie z vyuky a aktivit Skoly. Poskytnuti Udaji je dobrovolné a souhlas mohou kdykoliv odvolat
pisemnou formou.

Ing. Robert Babuka, Ph.D., MBA
Reditel $koly

Schvdlila Skolskd rada dne: 23.6.2026
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